PROPOSTA DI OBIETTIVI DA PARTE DEL RESPONSABILE

COMUNE DI ELMAS

Nucleo di valutazione

OBIETTIVI GESTIONALI ANNO 2017

STRUTTURA RESPONSABILE ASSESSORE DI RIFERIMENTO
SEGRETARIO COMUNALE SINDACO
PR(I\)léR. DESCRIZIONE OBIETTIVI SPECIFICI PESO % NOTE
Realizzazione di giornate illustrative del codice di comportamento integrativo del 35 Entro il 31/12/2017
1 Comune di EImas e informazione in materia di prevenzione della corruzione rivolta
alla generalita dei dipendenti.
Revisione dello Statuto e del Regolamenti: segnalazione degli interventi 30 Entro il 31/12/2017
? necessari in relazione a quadro normativo vigente, proposte di ameno n. 2
regolamenti in collaborazione con i Settori competenti
5 Allineamento degli adempimenti in materia di trasparenza e anticorruzione 35 Entro il 31/12/2017

Totale punteggio
100




